SAN/ARTIN

Fundacién Universitaria

FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN
CONSEJO SUPERIOR

ACUERDO N° 07
22 de mayo de 2025

"Por el cual se aprueba Politica de Gestion Ambiental de la Fundacion
Universitaria San Martin”

El Consejo Superior de la Fundacion Universitaria San Martin en uso de sus facultades
legales y estatutarias, en especial las consagradas en los articulos 18 numerales Sy 7, y
56 de los Estatutos y

CONSIDERANDO

Que la Fundaciéon Universitaria San Martin con domicilio en Bogota D.C., es una Institucién
universitaria de caracter privado, con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion
No. 12387 del 18 de agosto de 1981, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Que la Constitucién Politica en el articulo 69, garantiza la autonomia universitaria, y
establece que las instituciones de educacién superior podran darse sus directrices y regirse
por sus propios estatutos de acuerdo con la ley.

Que la Ley 30 de 1992 desarrolla los alcances de la autonomia universitaria y regula la
educacion superior en los aspectos generales de los programas académicos; asi, en su
articulo 29 dispone que en ejercicio de su autonomia, las Instituciones de Educacion
Superior podran darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades academicas y
administrativas, crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expedir los
correspondientes titulos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extension, y arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento
de su mision social y de su funcion institucional.

Que mediante Acuerdo No. 26 del 1 de diciembre de 2021, se aprobo la Politica de Gestion
Ambiental, la cual tenia como objetivo incorporar en las actividades académicas,
administrativas y de bienestar de la Fundacion la dimension ambiental en cumplimiento de
lo previsto en el Proyecto Educativo Institucional (PEI), buscando que la Institucion y todos
sus miembros acttien con conciencia y responsabilidad ambiental.

Que la Fundacion Universitaria San Martin estd comprometida con el cuidado del medio
ambiente, implementando programas y estrategias que mitiguen los impactos ambientales
causados por las funciones sustantivas y de apoyo, por lo cual, busca promover un entorno
ambientalmente sano para el desarrollo de su mision, disefiando medidas de mitigacién,
prevencion, correccion y seguimiento, en busca de la mejora continua de la gestion
ambiental, con el fin de abordar las problematicas ambientales que enfrenta su contexto y
entorno.

Que el Plan de Desarrollo Institucional 2022-2026 contempla la linea 5 referida a la
Responsabilidad Social Universitaria, donde se incorpora el programa de gestion ambiental
orientado a la proteccion y conservacion del medio ambiente, asi como un subprograma
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para la implementacion de la Politica de Gestion Ambiental, que busca fomentar el uso
racional de los recursos.

Que en virtud del anterior, se hace necesario actualizar la Politica de Gestién Ambiental,
reconociendo que el fomento de principios ambientales es fundamental para proyectar a la
Fundaciéon como una Institucién comprometida con el desarrollo sostenible global.

Que en la sesion del Consejo Superior celebrada el 22 de mayo de 2025, se presento la
propuesta de la actualizacion de la Politica de Gestion Ambiental de la Fundacion
Universitaria San Martin: una vez revisada y encontrandola ajustada, fue aprobada por el
Consejo Superior, segun consta en Acta No. 07 del 22 de mayo de 2025.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Politica de Gestion Ambiental de la Fundacion
Universitaria San Martin, segun documento adjunto que forma parte integral del presente
Acuerdo.
ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias, en especial el Acuerdo No. 26 del 01 de diciembre de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los veintidds (22) dias del mes de mayo del afio dos
mil veinticinco (2025).

N

LUIS JAVIER GIRALDO MUNERA ALEJANDRO SUAREZ PARADA
Presidente Consejo Superior Secretario General
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JUSTIFICACION POLITICA GESTION AMBIENTAL

La Fundacion Universitaria San Martin debe adoptar politicas ambientales que promuevan la
responsabilidad social y ambiental.

Para implementar la politica de gestion ambiental, es fundamental desarrollar procesos educativos,
tecnoldgicos y culturales que permitan articularla en la formacién integral de todos los miembros
de la comunidad. En este sentido, la gestién académica debe incluir de forma transversal la
dimensién ambiental en los procesos de docencia, investigacion, extensién, asi como la gestion
administrativa en sus procesos de funcionamiento, bajo los principios de mejoramiento continuo,
prevencion de la contaminacion, manejo adecuado de los recursos ambientales y cumplimiento de
las normas ambientales aplicables vigentes.

Enmarcados en el Plan de Desarrollo Institucional, especificamente en la linea 5 Responsabilidad
Social Universitaria donde incorpora el programa de gestién ambiental orientado a la proteccién y
conservacién del medio ambiente, asi como un subprograma para la implementacion de la Politica
de Gestidn Ambiental, que busca fomentar el uso racional de los recursos.

La presente actualizacién incorpora entre otros aspectos, la modificacién del Comité de Gestidn
Ambiental, encargado de establecer directrices, definir metas y asumir compromisos que garanticen
un adecuado desempefio ambiental, involucrando a toda la comunidad sanmartiniana.

Por lo anterior, presentamos la actualizacién de la Politica de Gestidn Ambiental de la Fundacidn
Universitaria San Martin, reconociendo que el fomento de principios ambientales es fundamental
para proyectar a la Fundacién como una Institucion comprometida con el desarrollo sostenible
global.
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. INTRODUCCION

Las instituciones de educacion superior no solo deben educar, sino también propender por la
proteccién ambiental mediante la adopcién de medidas que reduzcan los posibles impactos
generados por sus actividades. La Fundacidn Universitaria San Martin es una Institucion de
Educacidn Superior sin dnimo de lucro, inspirada en los valores del fraile dominico San Martin de
Porres. Esta cuenta con un enfoque educativo que promueve la interaccién entre el conocimiento,
la profesion, el método y la ética. La Institucién busca brindar una formacién integral, basada en
valores de respeto, inclusidn y tolerancia hacia la diversidad humana.

La Institucién ofrece programas académicos a nivel nacional, tanto de manera presencial en las
sedes de Bogota D.C., Puerto Colombia, Pasto, Cali y Sabaneta, asi como en modalidad a Distancia,
ofrecidos en los Centros de Atencidon Tutorial - CAT con los que cuenta la Institucidon. Ademas, cuenta
con los servicios en las clinicas odontoldgicas y las clinicas de pequefios animales al publico general,
escenarios que funcionan como practicas para los estudiantes de estos programas.

En consecuencia, la Institucidén asume una responsabilidad social que implica establecer una serie
de compromisos en torno al cuidado ambiental. Esto incluye evaluar los principios ambientales
derivados de sus actividades, productos y servicios.

La Institucién requiere recursos naturales, como aguay energia, para el desarrollo de sus actividades
académicas y administrativas. Por otro lado, las practicas médicas en sus distintos proyectos
curriculares generan residuos peligrosos, asi como diferentes tipos de desechos (aprovechables, no
aprovechables, especiales, entre otros) que surgen de otras acciones.

Estos escenarios pueden generar impactos que afectan significativamente el entorno y causan
dafios tanto al medio ambiente como a la salud de la poblacidn.

Por lo tanto, en cumplimiento de la Ley 99 de 1993 y el Decreto Unico Reglamentario 1076 de 2015,
la Institucién establece una serie de compromisos con el cuidado del medio ambiente, los cuales
incluyen: integrar la dimensiéon ambiental en los planes de estudio, disefiar y ejecutar programasy
proyectos de gestiébn ambiental, promover la investigacion en materia ambiental, mitigar
adecuadamente los impactos ambientales, evitar en lo posible la contaminaciéon de recursos
naturales y fomentar una conciencia ambiental a través de eventos de extensidn, culturales y de
bienestar.

Esta politica requiere la participacion y colectiva de todos los estamentos y debe convertir a la
comunidad Institucional en un agente social, constructor de realidades, comprometido con el saber
y auténomo. Este proceso de aprendizaje que serd dinamico y estara en permanente interrelacion
con los aspectos sociales, econémicos y ambientales; debera estructurar componentes que incluyan
la formacién ambiental, de manera que se fomente en la comunidad Institucional la cultura del
autocuidado y sostenibilidad del medio ambiente.
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Il.  ANTECEDENTES DE LA GESTION AMBIENTAL EN LA FUNDACION

La Institucidon en el aio 2011, inicié la concientizacidon ambiental, en cumplimiento del Decreto 4741
de 2005, “Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y manejo de los residuos o desechos
peligrosos generados en el marco de la gestion integral”, mediante el Acta No. 001 del 4 de abril de
2011. En ese momento, se conformé el Comité de Residuos Peligrosos — RESPEL, con la intencién de
elaborar un documento para “Prevenir la generacion de residuos en la fuente, evitar la
contaminacion cruzada y mitigar los posibles efectos de peligrosidad sobre la salud y el medio
ambiente”.

El comité participd en la formulacidn de los procesos ambientales, en el acompafiamiento de las
contrataciones a gestores ambientales, y ha generado espacios para el analisis y la discusién de otras
problemdticas ambientales, como con él COPASST, donde se generaron acciones encaminadas al
acercamiento con gestores autorizados para la disposicion final de los residuos, la caracterizacion
de estos segun su tipologia y la seleccién de la empresa recolectora.

No obstante, se evidencié que el Comité de Residuos Peligrosos se limitaba a un asunto puntual y
que las necesidades de la Institucion en cuanto al manejo ambiental requerian de una vision mds
amplia e integral, con una dimensidn transversal en toda la Institucidn. Por consiguiente, se formé
el Comité de Gestion Ambiental, con miras a la formulacidon de un plan de trabajo con acciones
especificas para el desarrollo apropiado de la gestion ambiental de la institucion, y no sélo para la
gestion integral de los residuos.

Por ultimo, en aras del mejoramiento continuo y para perfeccionar el desempefio ambiental, se
actualizo la Politica de Gestidn Ambiental teniendo en cuenta lo evaluado en el Comité de Gestidn
Ambiental y las mejores practicas disponibles. Ademas, se ajustaron los procedimientos vy
documentos para el manejo adecuado de los recursos, bienes y servicios que nos ofrece el planeta.
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IIl.  POLITICA DE GESTION AMBIENTAL

Es compromiso de la Fundacidon Universitaria San Martin el cuidado del medio ambiente,
implementando programas y estrategias que mitiguen los impactos ambientales causados por las
funciones sustantivas como de las funciones de apoyo, destacando que la proteccidon del medio
ambiente es responsabilidad social de todos los individuos.

La Institucion busca promover un entorno ambientalmente sano para el desarrollo de su misidn,
disefiando medidas de mitigacidn, prevencion, correccién y seguimiento, en busca de la mejora
continua de la gestién ambiental, con el fin de abordar las problematicas ambientales que enfrenta
su contexto y entorno.

Asimismo, se busca integrar la dimensidn ambiental de forma transversal en los procesos
académicos, proponiendo una educacion basada en el desarrollo sostenible y la responsabilidad
social.

3.1 Alcance de la Politica de Gestion Ambiental

Esta politica es aplicable a todos los espacios académicos, sedes, Centros de Atencidn Tutorial (CAT)
y centros de prdctica de la Fundacién Universitaria San Martin, la cual, debera ser adoptada por
estudiantes, personal administrativo y académico, asi como por cualquier persona que realice
actividades en las instalaciones de la Institucion, incluidos proveedores, contratistas y visitantes.

3.2 Objetivo General De La Politica

Implementar las estrategias y buenas practicas de la gestidn ambiental en las actividades
académicas, administrativas y de bienestar de la Fundacién Universitaria San Martin, buscando que
la Institucion y todos sus miembros actien con conciencia y responsabilidad social ambiental.

3.3 Objetivos Especificos

2 Cumplimiento de la normatividad ambiental vigente, a nivel local, nacional e internacional.

@ Fomento de la investigacidon cientifica para identificar y abordar las problematicas
ambientales del pais, buscando soluciones viables y efectivas.

@ Cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en los programas de manejo ambiental
implementados en la Fundacién Universitaria San Martin.

@ Desarrollo de una cultura sélida de manejo adecuado de residuos dentro de la Fundacién
Universitaria San Martin.
2 Promocidén de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) desde la Fundacion Universitaria

San Martin, con énfasis en la dimensiéon ambiental del desarrollo sostenible.

@ QOptimizacidn de los recursos naturales en la Fundacidon Universitaria San Martin, con el
propdsito de maximizar la eficiencia en su uso y minimizar el impacto ambiental.
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3.4 Lineamientos

En la politica de Gestidn Ambiental confluyen la conciencia ambiental, cumplimiento normativo,
cultura ambiental aplicada, inclusién transversal en los procesos de docencia, investigacion,
extensién, bienestar y la gestién administrativa, lo que permite que esta defina los siguientes
lineamientos:

2 |aformaciény la pedagogia ambiental de todos los estamentos.

2 |a gestion administrativa ambiental, la optimizacién de recursos y la mitigacién de
riesgos por la no aplicaciéon de normas ambientales.

2 El manejo adecuado de los recursos ambientales y la implementacién de los programas
ambientales.

2 Mejorar continuamente el sistema de gestién ambiental para perfeccionar su
desempeno y mitigar en lo posible los impactos de la organizacién.

3.5 Componentes De La Politica

La politica de Gestion Ambiental en la Institucion se desarrolla a través de los siguientes programas:

Programa De Control y Manejo De Residuos Peligrosos
Objetivo

Prevenir y minimizar la generacion de residuos peligrosos en la Fundacién Universitaria San Martin,
garantizando su manejo de forma ambientalmente segura, pensando en la salud de los estudiantes,
docentes y trabajadores de la Institucidn, y generando acciones en busca de preservar los recursos
naturales. Actividades Anexo No. 1.

Marco Normativo

= Ley 1252 de 2008 por la cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental, referentes
a los residuos y desechos peligrosos y se dictan otras disposiciones.

& Decreto 1076 de 2015. Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

=" Decreto 4741 de 30 de diciembre de 2005, “Por el cual se reglamenta parcialmente la
prevencidon y manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la
gestion integral”.

3

Decreto 1609 del 31 de julio de 2002, “Por el cual se reglamenta el manejo y transporte
terrestre automotor de mercancias peligrosas por carretera”.

3

Ley 9 de 1979, articulos 10 al 35, “Por el cual se dictan medidas sanitarias”

3

Decreto 351 de 2014, “Por el cual se reglamenta la gestion integral de los residuos
generados en la atencién en salud y otras actividades”.
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3

3

3

3

15

15

Decreto 2676 del 22 de diciembre de 2000, “Por el cual se reglamenta la gestidn integral de
los residuos hospitalarios y similares”.

Decreto 4126 del 16 de noviembre de 2005, “Por el cual se modifica parcialmente el Decreto
2676 de 2000 y el Decreto 1669 de 2002, sobre la gestién integral de los residuos
hospitalarios y similares”

Resolucién 1164 de 2002. Ministerio de Medio Ambiente y Salud, Manual de
Procedimientos para la gestion integral de residuos hospitalarios y similares en Colombia
MPGIRH

Resolucién 1757 de 2004. Norma Técnica para el Manejo de Residuos Peligrosos.

Resolucién 1362 del 2 de agosto de 2007, “Por la cual se establece los requisitos y el
procedimiento para el Registro de Generadores de Residuos o Desechos Peligrosos, a que
hacen referencia los articulos 272 y 282 del Decreto 4741 del 30 de diciembre de 2005”.

Resoluciéon 1512 de agoto 5 de 2010 del Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial (MAVDT), “Por el cual se establecen los sistemas de recoleccidn selectiva y
gestion ambiental de residuos de computadores y/o periféricos”

Resolucién 1511 de agosto 5 de 2010 del MAVDT, “Por el cual se establecen los sistemas de
recoleccidn selectiva y gestién ambiental de residuos de bombillas”

Resolucién 1297 de julio 8 de 2010 del MAVDT, “Por el cual se establecen los sistemas de
recoleccidn selectiva y gestién ambiental de residuos de pilas o acumuladores”

Resolucién 1326 de 2017, “Por la cual se establecen los sistemas de recoleccién selectiva y
gestién ambiental de Llantas usadas y se dictan otras disposiciones”

Resolucién 591 de 2024. Por el cual se adopta el Manual para la Gestién integral de Residuos
Generados en la Atencidon en Salud y Otras Actividades.

Programa De Reciclaje Responsable

Objetivo

Garantizar el aprovechamiento de los residuos y su adecuada disposicién final, fomentando asi la
implementacidn de las 3R (Reducir, reutilizar y reciclar) en la Fundacién Universitaria San Martin.
Actividades Anexo No. 2.

Marco Normativo

Ley 1672 de 2013 “Por la cual se establecen los lineamientos para la adopcién de una politica
publica de gestidn integral de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE), y se
dictan otras disposiciones”

Decreto 312 de 2006 “Por el cual se adopta el Plan Maestro para el Manejo Integral de
Residuos Sdlidos para Bogota Distrito Capital”

Decreto 620 de 2007 “Por medio del cual se complementa el Plan Maestro de Residuos
Sélidos (Decreto 312 de 2006)”
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& Decreto 1076 de 2015. Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

£ Resolucién 2184 de 2019 Cédigo de colores de las basuras.

£ Resolucién 701 de 2013 “Por la cual se establecen las disposiciones para la presentacion del
material potencialmente reciclable en Bogota D.C.”

&% Resolucién 0851 de 2022. Gestion de los residuos de aparatos eléctricos y electrénicos
(RAEE) y se dictan otras disposiciones.

£ Resolucién 0316 de 2018 “Por la cual se establecen disposiciones relacionadas con la gestion
de los aceites de cocina usado y se dictan otras disposiciones”

&% Acuerdo Distrital 634 de 2015: “Por medio del cual se establecen regulaciones para la
generacion, recoleccién y tratamiento o aprovechamiento adecuado del aceite vegetal
usado y se dictan otras disposiciones”.

& Decreto 014 de 2023. “Por medio del cual se profieren 6rdenes de policia para la reduccion
de afectaciones al ambiente y al espacio publico derivadas de la inadecuada gestién de
residuos sdlidos en la ciudad de Bogotd D.C y se decide sobre la disposicién de bienes
incautados, decomisados, o abandonados en el marco del proceso Unico de policia y se
dictan otras disposiciones.”

Programa Eficiencia energética: Conservacion y Uso responsable

EFICIENCIA ENERGETICA: CONSERVACION Y USO RESPONSABLE
Objetivo

Implementar controles para la conservacién y uso eficiente de la energia siempre que sea posible,
sin alterar las actividades cotidianas de la Institucién. Actividades Anexo No. 3.

Marco Normativo

% Ley 697 de 2001 “Mediante la cual se fomenta el uso racional y eficiente de la energia, se
promueve la utilizacién de energias alternativas y se dictan otras disposiciones”.

% Ley 1715 de 2014 “Por medio de la cual se regula la integracién de las energias renovables
no convencionales al Sistema Energético Nacional”.

% Decreto 3683 de 2003 “También cred el Programa de Uso Racional y Eficiente de Energia 'y
Fuentes No Convencionales — PROURE, adscrito al Ministerio de Minas y Energia”

% Decreto 895 de 2008 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 2331 de 2007 sobre uso
racional y eficiente de energia eléctrica”.

% Decreto 3450 de 2008 “Por el cual se dictan medidas tendientes al uso racional y eficiente
de la energia eléctrica”.

% Decreto 1076 de 2015. Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

%  Acuerdo Distrital 403 de 2009 “Por medio del cual se adopta en el distrito capital el apagon
ambiental”
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Programa de ahorro y Eficiencia Hidrica
Objetivo

Optimizar el consumo del recurso hidrico, para disminuir su consumo innecesario en las distintas
sedes y actividades de la Fundacién Universitaria San Martin. Actividades Anexo No. 4.

Marco Normativo

-+ Ley 373 de 1997 “Por la cual se establece el programa para el uso eficiente y ahorro del
agua”

-+ Decreto 3102 de 1997 “Implementos de bajo consumo de agua”

< Decreto 1076 de 2015. Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

-4 Resolucion 493 de 2010 “Se adoptan medidas para promover el uso eficiente y ahorro del
agua potable y desincentivar su consumo excesivo”.

% Acuerdo 079 de 2003 “Articulos 21,58 y 59 Establece normas para el cuidado del agua”

-5 Acuerdo 574 de 2014 “Por medio del cual se promueven tecnologias y sistemas para
reutilizar y ahorrar agua en el distrito capital y se dictan otras disposiciones”.

-4 Resolucidon 631 de 2015 “parametros y los valores limites maximos permisibles en los
vertimientos puntuales a cuerpos de aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado
publico y se dictan otras disposiciones”

& Ley 373 de 1997 “Por la cual se establece el programa para el uso eficiente y ahorro del
agua”.

-+ Decreto 1541 de 1978 “Por el cual se reglamenta la parte Il del libro Il del Decreto Ley- 2811
de 1974: “De las aguas no maritimas” y parcialmente la Ley 23 de 1973”

-~ Decreto 1575 de 2007. Articulo 10 “Por el cual se establece el sistema para la proteccién y

Control de la Calidad del Agua para Consumo humano”.

La descripcién de las actividades de cada programa se encuentra detallada en cada uno de los
anexos que hacen parte integral de la presente politica, identificando aspectos claves como:

Definen un conjunto de tareas especificas que deben completarse antes de
Fases avanzar a la siguiente etapa, garantizando asi un desarrollo ordenado y alineado
con los objetivos establecidos.

Especifica el propdsito, alcance y relacién con el resto del programa. Asi mismo,
Descripcidon | facilita la comprension de los pasos a seguir y su impacto dentro del proceso
general.

Designa un responsable encargado de su correcta ejecucidn. Este puede ser una
Responsable | persona, un equipo o una entidad, asegurando la asignacién de roles claros que
permitan el seguimiento y cumplimiento de las acciones definidas.
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Entregable

Se definen el/los entregables que evidencian el cumplimiento de las actividades
planificadas. Estos pueden incluir informes, productos, servicios, documentos
técnicos, capacitaciones o cualquier otro resultado que permita medir el progreso
y asegurar la calidad del proceso.

Estos permiten evaluar el desempefio de las actividades desarrolladas en cada

Indicadores | fase, pueden ser cualitativos o cuantitativos y proporcionan informacion clave

para la toma de decisiones, ajustes y mejoras dentro del programa.

Indicador de
avance

Permite medir el progreso de cada fase con respecto a los objetivos establecidos.
Este indicador facilita el monitoreo y control del cumplimiento de los plazos y
metas definidas.

IV. COMITE DE GESTION AMBIENTAL

Este Comité permite y garantiza el desarrollo de la politica de gestién ambiental, y estara
conformado por :

El Vicerrector Financiero y Administrativo, quien lo preside.

El Vicerrector Académico

El Director de Bienestar Institucional

El Director de Recursos Humanos

El Director de Gestién Administrativa

El Coordinador de Comunicaciones

El Lider en Procesos de Habilitaciones Clinicas y servicios de Salud
El Coordinador de Gestién Documental

El Lider de Gestion de Activos

La Secretaria Técnica del Comité sera ejercida por el Profesional de Gestion Ambiental.

V. FUNCIONES DEL COMITE DE GESTION AMBIENTAL

El Comité de Gestion Ambiental de la Institucién desarrollard los criterios que permiten poner en
marcha los programas que comprende la politica de gestion ambiental, con las siguientes funciones:

Elaborar el plan de trabajo anual del comité, incluyendo las actividades de los programas,
tomando en cuenta los desafios ambientales y socioculturales de la Institucién.

Elaborar el cronograma de ejecucién de las estrategias para la ejecucion de los programas.
Planificar, organizar, monitorear y evaluar todas las acciones y actividades orientadas a la
implementaciéon del enfoque ambiental en la Fundacién Universitaria San Martin.
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® Asesorar los procesos que intervienen en la puesta en marcha de la politica de gestion
ambiental, al interior de la Institucion.

e Emitir opinidn y propuestas para mejorar la implementacion de la politica ambiental en la
Institucidn.

® Promover el diagnostico-situacién ambiental, proponiendo medidas de mitigaciéon y
adaptacion al cambio climdtico, para el fortalecimiento de la resiliencia frente al mismo.

e Organizar, participar y reportar actividades de capacitacion y fortalecimiento de
capacidades en educacion ambiental, educacidon en cambio climatico, y educaciéon para el
desarrollo sostenible dirigido a toda la comunidad universitaria.

e Impulsar actividades pedagdgicas y de investigacién ambiental.

e Socializar a las diferentes instancias actualizaciones de la normativa ambiental y establecer
los mecanismos para su cumplimiento.

e Promover con el entorno donde se encuentra ubicada la Institucion, actividades conjuntas
gue minimicen el impacto ambiental.

e Las demds que la Fundacidn Universitaria considere pertinentes.

VI. MECANISMOS DE DIFUSION Y COMUNICACION

Para asegurar el conocimiento, la implementacién y el cumplimiento de la Politica de Gestién
Ambiental por parte de la comunidad sanmartiniana, se establecen mecanismos de comunicacion
alineados con la Politica de Comunicaciones de la Fundacidn Universitaria San Martin. La ejecucién
de las acciones comunicativas sera responsabilidad del area de Comunicaciones, previa decision del
Comité de Gestion Ambiental, siguiendo las directrices institucionales para garantizar la unidad,
coherencia y efectividad de los mensajes.

Estos mensajes se difundirdn a través de los medios y canales definidos en la Politica de
Comunicaciones de la Institucion.

12 | 21



ANEXOS
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ANEXO No. 1 PROGRAMA DE CONTROL Y MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS.

ACTIVIDADES

FASES

DESCRIPCION

RESPONSABLE

ENTREGABLE

INDICADORES
(*100%)

INDICADOR
DE AVANCE

Caracterizacion
de los residuos

Determinar en forma cuantitativa y
cualitativa, los residuos que genera
la Institucidn, para de esta forma
levantar el inventario, elaborar un
panorama de riesgo y priorizar las
necesidades de manejo de residuos
de cada sitio donde se generen.

Direccidon de Gestion
Administrativa debe

elaborar
procedimientos,
mecanismos y los

instrumentos para la

caracterizacion de

residuos peligrosos

Realizar los Planes de
gestion de los residuos
peligrosos - PGIRASA,
para todas las sedes de
la Fundacion
Universitaria San Martin

No Planes realizados

No Planes requeridos

%

Retiroy
disposicion final
de los residuos

peligrosos

Manejo de los residuos peligrosos

de forma responsable y atacando

las obligaciones estipuladas en la
normativa ambiental vigente.

Direccion de Gestion

Administrativa

Generar alianzas con
gestores para la
disposicion de los
residuos peligrosos, el
cual cumpla con todas
las licencias y permisos
para la actividad.

No Contratos
realizados

No Contratos
requeridos

%

Educaciény
cultura de
separacidn en la
fuentey
reciclaje

Se generard una cultura de
conciencia y sensibilizacién sobre la
importancia de la clasificacion en la
fuente segun tipologia de residuo,
y sobre las adecuadas practicas de

almacenamiento y disposicion
final.

Comité de gestidn
ambiental y
decanaturas.

Desarrollar las
capacitaciones, charlas
informativas y
campafias sobre la
adecuada gestion de los
RESPEL segun el
PGIRASA Y lo
establecido en el
cronograma de gestion
ambiental.

No Capacitaciones
realizadas

No Capacitaciones
programadas

%
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ACTIVIDADES

. INDICADORES INDICADOR
FASE DESCRIPCION RESPONSABLE ENTREGABLE
SES SCRIPCIO SPONS G (*100%) DE AVANCE
El programa de residuos peligrosos
Gestion de debera incorporarse dentro de la Auditar el proceso del o _
riesgos, gestion de riesgos de la Institucidn Departamento de " € proce Auditorias realizadas
o . . o manejo de residuos Auditorias %
auditoriay y de los procedimientos habituales Auditoria Interna . rogramad
. L . peligrosos programadas
seguimiento de auditoria y control interno de la
Fundacion.
La gestion del programa les . ., ., .
corrges clmde N Ig Digreccic’m de Direccién de Gestién Gestion de las tareas . .
Acerca de la respondea’ay Administrativa, y estipuladas en el Actividades realizadas
estion Gestion Administrativa, la cual se Comité de gestion rograma de manejo de Actividades %
8 apoyara de del comité de gestion . & pros ) 1ane) programadas
ambiental ambiental residuos peligrosos
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ANEXO No. 2 PROGRAMA DE RECICLAJE RESPONSABLE

ACTIVIDADES

proceso de almacenamiento temporal en un

adecuado para la

Procedimientos

2 INDICADORES INDICADOR
FASES DESCRIPCION RESPONSABLE ENTREGABLE (*100%) DE AVANCE
s o Realizar analisis de la tipologia de residuos
Analisis cualitativo -
s que se generan en la Fundacion No Planes de
y cuantitativo de los . o , -
. Universitaria San Martin, dentro de los . - o gestion
residuos que se L L . Direccion de Plan de gestion integral )
procesos académicos y administrativos, a - . - realizados
generanenla ) . . e Gestion de residuos solidos - %
- fin de garantizar estrategias de separacion, L . No planes de
Fundacion e . Administrativa PGIRS. -
. o reutilizacion y plan de negocios con gestores gestion
Universitaria San . . ) .
) que realicen el aprovechamiento de material requeridos
Martin. .
reciclado.
Proceso que permita la separacion de o
. auep P N Procedimiento
material aprovechable, para iniciar el No

residuos segun el

., . Comité de separacion de los .
Separacion de adecuado punto de acopio. ., . implementados
) . " . gestion residuos generados en %
residuos reciclables | Se debe concientizar con el mensaje de que . -, No
. ambiental la Fundacion o
toda la comunidad ayude a hacer de la . o Procedimientos
N : Universitaria San .
Institucion y del planeta un lugar amigable , realizados
. . Martin
con el medio ambiente.
. ) . L Entablar un plan de Plan de negocios
. Contar con plan de negocios, con el fin de Direccion de . P . g
Plan de negocios de L o - negocios con un gestor realizados
. ) obtener un beneficio economico y mostrar Gestion - %
residuos reciclables 9 . N . . adecuado para cada Plan de negocios
una gestion ambiental institucional. Administrativa .
sede de la FUSM requeridos
L . Capacitaciones,
Concientizacion de los estudiantes, P . . No
., . charlas informativasy o
Educacidny cultura docentes y trabajadores en cuanto a la . N Capacitaciones
. . . . L . Comité de campanas sobre la .
en laimportancia importancia del reciclaje como alternativa - . . . realizadas
e . . gestion importancia de reciclar %
de la clasificacion para preservar el medio ambiente y afrontar . No
. S ambiental y la adecuada S
de los residuos. el cambio climatico actual. - capacitaciones
. segregacion de los
Educar a los estudiantes, docentes y programadas
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ACTIVIDADES

2 INDICADORES INDICADOR
FASES DESCRIPCION RESPONSABLE ENTREGABLE (*100%) DE AVANCE
trabajadores sobre la separacién en la cronograma de gestion
fuente segun la tipologia del residuo. ambiental.
Debera estar involucrado el proceso de Auditorias
o o . . . Departamento .
Auditoriay auditoria y mejoramiento continuo para o - realizadas
o . S de auditoria Auditorias — %
seguimiento garantizar el adecuado manejo e impacto de . Auditorias
- - interna
la politica de la Fundacion. programadas
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ANEXO No. 3 PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA: CONSERVACION Y USO RESPONSABLE

ACTIVIDADES

INDICADO
< INDICADORES
FASES DESCRIPCION RESPONSABLE ENTREGABLE (*100%) RDE
(1)
AVANCE
Analisis y base de
datos del consumo
. P de energia
Mediante el analisis de datos, de los g
Determinacion de los consumos historicos de energia . - Actividades
o - Direccion de Informe del )
consumos histéricosy eléctrica se pueda establecer el - s ejecutadas
S Gestion consumo historico — %
actuales, y definicion de meta consumo metay de esta manera . . Actividades
L ) Administrativa con meta
esperada de consumo disminuir el consumo en el mediano programadas
proyectada para
plazo S
disminuir el
consumo
energético.
Adopcidén de nuevas tecnologias para .
. . Inventario de
elahorroy uso eficiente de la energia, .
Plan de . p . sistemas de
. se implementaran estrategias de S
cambio de S . iluminacion
L L iluminacion localizada, ahorro en .
Evaluacion del | luminarias ) o . L Actividades
. : equipos eléctricos, compra de Direccion de . .
funcionamient anuevas . o L . Proyecto de cambio ejecutadas
. equipos eléctricos de alta eficiencia, Gestion L — %
odelared tecnologias . o . de luminarias Actividades
L desarrollo de campanas de ahorro, Administrativa
eléctrica y - . programadas
o reduccion del consumo de energia .
mantenimi o . . Cambio de
eléctrica mediante arquitectura L
ento . L . luminarias
eficiente y reduccion del uso del aire )
. realizado
acondicionado
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ACTIVIDADES

INDICADO
FASES DESCRIPCION RESPONSABLE ENTREGABLE IND(LCl,:\)ggl)RES RDE
) AVANCE
Capacitaciones,
charlas
Educacion Informativas y No capacitaciones
Concientizacion de los trabajadores Comité de campanas sobre el P )
yculturaen S L realizadas
para generar una cultura de eficiencia gestion ahorroy uso — %
ahorro de (o . - No capacitaciones
. energetica ambiental eficiente de la
energia . i programadas
energia segun el
cronograma de
gestion ambiental.
Auditorias al Auditorias
Auditoriay . . Departamento programa de realizadas
- debera estar involucrado el proceso . . —
seguimient o, . ) . de Auditoria conservaciony uso Auditorias %
de auditoria y mejoramiento continuo .
o} Interna eficiente de la programadas
energia
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ANEXO No. 4 PROGRAMA DE AHORRO Y EFICIENCIA HIDRICA.

ACTIVIDADES

consumo de agua y mantenimiento de

Cambio de los sistemas

INDICADO
FASES DESCRIPCION RESPONSABLE ENTREGABLE IND(LC;I(\)I();;{ES RDE
0 AVANCE
Andlisis y base de datos
Con el fin de determinar la oferta y del consumo de agua de la
Estudio consumo demanda del recurso hidrico en la Fundacion Universitaria .
de aglia en todas Fundacién Universitaria San Martin, se Direccién de Gestion San Martin. Actividades
g las levantara la base datos del consumo Administrativa ejecutadas %
dependencias histdrico de agua en términos del Informe del consumo de Actividades
P consumo de agua potable agua. programadas
representada en los servicios publicos
Meta proyectada.
Inventario de los sistemas
Evaluacioén detallada del estado de las hidrauicos
redes hidricas, asi como de las llaves, .
e L Proyecto para el cambio -
- griferias y demas instrumentos . Actividades
Evaluacidn del . . . . . de los sistemas .
. . relacionados con el servicio de agua. Direccion de Gestion o ejecutadas
funcionamiento S . L . hidraulicos de alto — %
o La Institucion propendera por el Administrativa Actividades
de la red hidrica ) . consumo.
cambio a nuevas tecnologias de programadas

ambiental.

tas. S
estas hidraulicos de consumo
mas bajo.

Capacitaciones, charlas

- S . informativasy campafias | No capacitaciones
Educaciony Concientizacion de los trabajadores s - y P P .
Comité de gestion sobre el ahorroy uso realizadas
culturaen ahorro | sobre eluso adecuadoy correcto del . - . — %
de asua asua ambiental eficiente del agua. Segun | No capacitaciones
g gua. el cronograma de gestion programadas
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ACTIVIDADES

INDICADO
FASES DESCRIPCION RESPONSABLE ENTREGABLE IND(L(.;%g;I)RES RDE
) AVANCE
Acompafiamiento de cada una de las Auditorias
Auditoriay estrategias descritas a través de un Departamento de . . realizadas
o Lo o o Auditorias realizadas. — %
seguimiento minucioso proceso de auditoriay auditoria interna Auditorias
control. programadas

Fin del documento
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